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Située au coeur de la vallée de la Seine a la lisiére de I'lle-de-France et aux portes de la Normandie, pivot de I’Axe Paris-
Rouen-Le Havre, Mantes-la-Jolie se partage entre un Centre-ville dense économiquement, des espaces résidentiels et
des grands ensembles en pleine métamorphose.
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ASSISTANT MATERNEL AGREE
(F/H)

POSTULER AVANT LE 30 AVRIL 2024

La direction de la Petite-enfance recrute son futur Assistant(e) Maternel(le) agrée !

Publié le 29 février 2024

v POSTULER EN LIGNE

MISSION DU POSTE :

L'assistant(e) maternel(le) accueille a son domicile les enfants, organise et effectue des activités qui
contribuent au développement physique, psychique et moteur de I'enfant. |l est garant du bien-étre de

l'enfant et de sa sécuriteé.

Il est rattaché directement a 'équipe encadrante de la creche familiale et participe une fois par semaine

aux ateliers d'éveil encadré par une éducatrice de jeunes enfants de la creche familiale.

[l répond aux besoins des familles en terme de mode de garde pour les enfants de 2 mois et demi a 4 ans.

SES ACTIVITES PRINCIPALES :

Sous l'autorité de la Direction de la créche familiale, les missions de l'assistant(e) maternel(le) sont

préposées comme suit :

https://www.manteslajolie.fr/ma-ville/la-ville-recrute/assistant-maternel-agree-f-h-23847



https://www.manteslajolie.fr/ma-ville/la-ville-recrute/postuler-a-loffre-demploi?newsid=2384&cHash=4b47b46ac5749d5cbaf3a66614949d81

> Accueil de I'enfant a son domicile, ainsi que de ses parents ou substituts parentaux avec des
transmissions de qualité matin et soir.

> Entretien une relation professionnelle avec les parents,

> Fait respecter le reglement de fonctionnement de la creche familiale,

> Mise en place dactivités adaptées a l'age et au développement moteur de I'enfant,

> Aménagement de l'espace avec la validation de I'éducatrice jeunes enfants,

> Mise en oeuvre des conditions nécessaires au bien-étre des enfants,

> Effectue des soins d’hygiene et de confort a I'enfant aussi souvent que nécessaire,

> Développe l'acquisition de 'autonomie du jeune enfant,

> Transmission d'informations importantes a sa hiérarchie,

> Participation hebdomadaire aux ateliers d'éveil encadrés par une éducatrice de jeunes enfants,

> Assiste aux réunions de la creche familiale, journée pédagogique, conférence du Conseil
Départemental,

> Elaboration des repas et gouters des enfants en respectant les régimes alimentaires,
> Accompagnement de I'enfant dans le sommeil et en assurer la surveillance,

> Préparation et entretien des biberons,

> Application des regles d'hygiéne et de sécurité,

> Sortie journaliére au parc, ludothéque, bibliotheque, promenade,

> Repérer les signes d'appels de mal-étre physique, ou psychique et den informer la direction de la
creche familiale,

> Capacité d'observation, d'écoute, de patience, de tolérance,

> Assure une bonne hygiene et un bon entretien du domicile qui est le principal lieu daccueil pour
l'enfant,

> Gestion des formalités liées a son agrément.

CONDITIONS D’ACCES :

Titulaire de I'agrément délivré par le conseil départemental - obligatoire

CONDITIONS D’EXERCICE :

Travail a domicile et déplacements sur les ateliers d’éveil.

Port de charges.

Exposition au bruit.

PROFIL DU CANDIDAT :

SAVOIRS :
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Appliquer les regles d'hygiene en restauration,

Appliquer les regles d'hygiene et de sécurité,

Gestion des ressources, des matériels et des equipements,
Geérer les conflits,

Manutention, gestes et postures.

SAVOIR-FAIRE :

Accueillir et informer,

Communiquer a l'oral,

Définir et/ou appliquer des regles et procédures,
Gérer le stress,

Organiser et contrdler le travail,

Transmettre l'information.

SAVOIR-ETRE :

Autonomie, initiative, réactivité,
Adaptabilité,

Contrdle de soi,

Disponibilite,

Rigueur et méthode,

Sociabilité, aisance relationnelle.

CONDITIONS DE REMUNERATION :

Statutaire, RIFSEEP,
CNAS, COS, restaurant d'entreprise

CONTACT

Service RH - Postulez

@ Courriel
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